
Pensjonering og sysselsetting 
blant seniorer
Nye tall og effekter av koronapandemien

• Pensjonsforum, 19. mars 2021
• Ole Christian Lien // Arbeids- og velferdsdirektoratet
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// NAV

Korona – mulige effekter på uttak av alderspensjon?

• Økt arbeidsledighet, mange har fått redusert inntekt 
(+)

• Lang saksbehandlingstid for dagpenger og 
lønnskompensasjon (+)

• Reduserte forbruksmuligheter (÷)

• Usikre økonomiske utsikter (÷, +, ?)

• Lavere rente, dårligere avkastning på tidliguttak (÷) Foto: Unsplash



// NAV

Hvordan tilpasser folk seg fleksibel pensjonsalder?

• 1 av 3 tar ut allerede fra 62 år – flere menn 
enn kvinner

• Ved 67 år har nesten alle tatt ut 
alderspensjon – mange fortsetter likevel i 
jobb

• Kun 15 % av tidligpensjonister (62–66) 
velger gradert uttak, mer vanlig blant kvinner 
(25 %) enn menn (11 %)

• Til sammenligning: 1 % har gradert uttak i 
alderen 67–69 år 

Mottakere av alderspensjon som andel av de som 
oppfyller vilkårene. Desember 2020.
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// NAV

Fallende uttaksrater etter 2015
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// NAV

Uttak av alderspensjon: Negativ koronaeffekt?
Antall som tok ut alderspensjon i januar–desember 2020, 

endring fra samme måned året før justert for vektede* befolkningsendringer
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// NAV

6 av 10 tidligpensjonister jobber ved siden av
Andel alderspensjonister i registrert arbeid, etter alder* Gjennomsnittlig ukentlig arbeidstid (timer). Desember 2020

* Inkluderer ikke selvstendig næringsdrivende
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// NAV

Korona – forventede effekter på seniorenes sysselsetting

• Størst reduksjon i privat sektor, og i bransjer særlig 
rammet av smitteverntiltakene

• Lavere arbeidsledighet blant seniorer tilsier lavere 
reduksjon i sysselsettingen enn for yngre grupper

• Flere i risikogruppene kan ha ført til at flere har 
valgt tidligere avgang enn planlagt tilsier større 
reduksjon i sysselsettingen enn for yngre grupper

Foto: Unsplash



// NAV

Koronakrisen: Eldre arbeidstakere mindre rammet

Kilde: NAV. Arbeidssøkere inkluderer personer registrert hos NAV som helt og delvis ledige og deltakere på 
arbeidsmarkedstiltak. 

«Personer med lav inntekt og lite utdanning har i mindre 
grad kommet tilbake i jobb enn de med høyere utdanning 
og inntekt. Også innvandrere og de som har kort fartstid i 
arbeidslivet, er blant dem som sliter, viser en ny 
statusrapport fra Frischsenteret ved Universitetet i Oslo.»

22. oktober 2020 Arbeidssøkere som 
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// NAV

Sysselsettingen har gått mindre ned blant seniorer
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// NAV

Større nedgang blant kvinnene

Kilde: SSB, Registerbasert sysselsettingsstatikk 
kombinert med befolkningsstatistikk
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// NAV

Gjennomsnittlig avgangsalder*: +2 år siden årtusenskiftet

Kilde: NAV

* forutsatt at man var i jobb ved 50 år. Inkluderer kun arbeidstakere (ikke selvstendig næringsdrivende).
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// NAV
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// NAV
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// NAV

• Trenden med fallende uttaksrater for 
alderspensjon ved 62 år fortsatte i 2020

• Koronapandemien ser ut til å ha gitt svakt negativ 
effekt på uttak av alderspensjon

• Litt færre enn før jobber ved siden av 
alderspensjonen

• Nedgang i sysselsettingen blant seniorer 
i 2020

• Lavere nedgang enn blant aldersgrupper under 50 
år

• Litt større koronaeffekt i privat sektor, men 
overraskende stor effekt også i offentlig sektor

• Størst koronaeffekt innen overnatting/servering, 
men også i noen grad innen undervisning

Oppsummering

Foto: Unsplash
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