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Kommentar til rapport om offentlig
tjenestepensjon
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Prinsipielt utgangspunkt

Allearsopptjening

Paslagsmodell — slutt pa bruttosamordning

«Pensjonen skal kunne tas ut fleksibelt fra
62 ar uten at pensjonen blir avkortet»
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Prinsipielt utgangspunkt
Allearsopptjening

Paslagsmodell — slutt pa bruttosamordning

Fleksibelt, ngytralt uttak fra 62 ar — ingen
subsidiering av tidlig uttak

www.samfunnsforskning.no
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Paslagsmodellen

Finansiering — fondering og prinsipper for
fordeling av kostnader over tid?

Nytt svensk system: Pay-as-you-go finansiert,
Innskuddsdefinert ordning (notional defined
contribution)

Ny folketrygd: Pay-as-you-go finanisiert,
ytelsesdefinert ordning pa beholdningsform

Ny paslagsmodell: fondert, ytelsesdefinert
ordning pa beholdningsform
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Hva med AFP?

Premiss:

Awvvikling av AFP som tidligpensjons-ordning
og dermed all subsidiering av tidligpensjon

Andre hensyn som er vektlagt:

Fjerne/redusere mobilitetshindre mellom
offentlig og privat sektor

«Premiere de som star i arbeid til 62 ar»
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Hva med AFP?

To hovedalternativer

Integrering av AFP 1 den ordinere
tjenestepensjonsordning

Viderefgring av en omgjort AFP som en
selvstendig ordning —
pa beholdningsform uten tonivauttak.
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Synspunkt for egen regning

AFP-ordningen 1 privat sektor er politisk og
sosialt uholdbar og uforsvarlig

Herunder den innebygde «belgnningen for
a sta i arbeid til 62 ar»

En AFP-lgsning I offentlig sektor med full
«vesting» av opptjente rettigheter fjerner
mobilitetshindrene fra offentlig sektor
siden.
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Innspill til diskusjonen overgangsregler

Den absurde samordningsregelen for
ansatte som jobber etter 67 ar og som har
tatt igjen effekten av levealdersjusteringen
bar umiddelbart fjernes som ledd i en

samlet avtale
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Viktige ulgste spgrsmal

Opptjeningen av alderspensjonsrettigheter
blant ufgrepensjonister — nar skal den slutte
og nar skal ufgrepensjonistene begynne
uttaket av alderspensjonsrettigheter?

Forslag: 67 ar og grensen heves i takt med
(det som ma til for a ta igjen)
levealdersjusteringen.



