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Hur ser det ut idag?
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Bakgrund av pensionsreformen
< ATP (Tillaggspension) introducerades 1960

» PAYG-system
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Infasning av det nya (nuvarande) systemet
e Andelar Kohort

= 4/20 1938
- 5/20 1939
= 19/20 1953
- 20/20 1954

= Alla inkomster efter 65 arsalder ger intjanande med 20/20-
delar i 'nya’' systemet (aven fodda 1938-1953)
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Ovrigt
= Som en del i reformen hdjdes anstallningsskyddet fran 65
till 67 ar 2003
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Incitament
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Skatter

= Innan 2003 lagre skatt for pension an arbete, fran 2003 till
och med 2006 samma skatt

= 2007 jobbskatteavdrag (Arbetsgivaravgifter sanktes for
65+)

= 2009 skattelattnad for 65+
= 2016 Ytterligare skattelattnad for 65+

- Utformningen ar gynnsam for lagre inkomster
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Skatt (2017)
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Tillaggspension (ATP)

- 30 ars intjanande for oavkortad pension

- 15 béasta aren

= Pensionspoang fram till och med 64 ars alder
= Innan 65 ar -0,5 procent per manad

- Efter 65 +0,7 procent per manad

- Efter 70 ingen o6kning

= Prisindexerat (Prisbasbelopp)
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Inkomstpension / Premiepension

 Delningstal
= Nya pensionsratter

< Arvsvinster

 |Inkomstindexerat / Aktie- rantemarknad
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Effekter (inkomstpension)

Delningstal
X _ X R =25 — (1938} = 2>2° = 1 22
De65 De70 De70 12,71

ArVSViHSt:A65 . A66 e A69 :{1938}:1,07

Inkomstindexering = 1,17

Tot=1,17-1,07-1,22 = 1,52
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Effekter (tillaggspension)

07%-12-5=42 %
Prisindexering = 1,06

Tot=1,42- 1,06=1,51
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Marginaleffekter
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Grundskydd

= Garantipension (I huvudsak individbaserad)
= Bostadstillagg (Hushall)

= Aldreforsorjningsstod (Hushall)
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Bostadstillagg
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Marginaleffekter
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Pensionsuttag

= Nar tar man i snitt ut pension?
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Nya pensionarer
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Nya pensionarer (man)
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Nya pensionarer (kvinnor)
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Uttrade ur arbetsliv

- Det ar mojligt att bade arbeta och ta ut pension
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Begrepp

- Pensioneringsalder — Alder for pensionsuttag

- Uttradesalder — Alder d& arbetslivet slutar
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Mata uttradesalder

- Folja kohorter over tid

= Periodskattning (liknande medellivslangd for periodtabell)
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Uttradesalder (kohort)

Pensjonsforum_2017_03_01

2017-03-01

25



PENSIONS
MYNDIGHETEN

Underlag "faktisk” uttradesalder

Individdata 1999-2014

Endast Ioneinkomster och egenforetagande

Hur laga inkomster skall man ha for att anses ha

uttratt
Under 2 IBB ( 118 600 kr &r 2016)

Endast de som arbetar vid 59 raknas med
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Faktisk uttradesalder per arskull

Andel av arskullen som uttrader per alder, procent

Alder
Arskull 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 Andelkvariarbete 2014 | Snittalder
1940 70 12,7 84 86 95 157 190 47 42 21 14 13 11 09 0,7 2,6 63,4
1941 10,7 75 73 82 99 150 199 54 49 20 1,7 15 12 1,1 3,5 63,6
1942 59 68 72 8,7 100 156 213 70 53 23 21 18 14 4,6 63,9
1943 50 65 66 83 97 16,2 223 7,1 59 26 22 20 5,7 64,1
1944 47 62 64 81 99 171 213 7,2 65 3,0 24 7,3 64,1
1945 43 57 61 82 109 170 206 78 7,0 3,3 9,2 64,2
1946 39 56 59 8,7 114 164 203 84 7,6 11,6 64,2
1947 36 52 62 8,8 106 16,8 20,5 8,9 194
1948 33 49 60 8,3 11,2 17,1 20,8 28,4
1949 34 45 56 85 11,5 17,3 49,2
1950 31 39 59 89 12,2 66,0
1951 29 43 6,1 95 77,1
1952 31 47 73 84,8
1953 3,7 5,7 90,6
1954 5,2 94,8

Berdkningen gors endast for de som bodde och arbetade i Sverige aret de fyllde 59.

Definitionen av att arbeta ar att man har inkomst av arbete eller egenféretagarinkomster pa mer @n tva inkomstbasbelopp per ar (motsvarar ar 2016 118 600 kr).
Vid berdkning av snittaldern har maxaldern for uttrade satts till 68 ar for att fa jamforbara siffror. Den verkligen snittaldern ar minst 0,3 ar hogre. Slutgiltiga
siffror gar i princip inte att fa forran alla i arskullen har avlidit.

Aldrarna avser alder den 31:a december aktuellt ar.

Ingen hansyn tas till orsaken till uttradet, inte heller om det beror pa dodsfall eller utlandsflytt (efter 59 ars alder).

Siffrorna uppdateras retroaktivt om en person som tidigare uttrétt borjar arbeta igen. Uppgifterna ar framforallt 6verskattade for de 2 sista vardena per arskull
for aldrarna under 65.
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Kvinnor, andel av arskull som uttrdder per alder, procent

Faktisk uttradesalder per arskull - kvinnor

Alder
Arskull 50 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 Andelkvariarbete 2014 | Snittalder
1940 70 132 86 88 99 184 196 45 3,7 15 09 08 06 05 05 1,5 63,2
1941 11,7 73 7,7 85 106 17,2 205 51 41 14 12 10 08 0,7 2,3 63,3
1942 61 66 73 92 109 183 225 63 47 16 13 11 0,9 3,0 63,7
1943 50 63 72 8,7 104 189 23,1 6,7 54 1,7 15 1,2 3,9 63,9
1944 48 60 68 85 10,8 196 220 71 56 21 1,7 5,2 63,9
1945 43 57 63 88 11,7 193 21,7 73 61 24 6,5 64,0
1946 39 54 63 91 12,2 189 213 7,8 6,7 8,5 64,0
1947 35 50 63 88 11,8 19,2 21,3 8,2 15,9
1948 31 46 6,1 89 12,4 19,2 20,9 24,7
1949 31 40 60 93 12,2 188 46,6
1950 29 36 6,2 93 126 65,4
1951 26 40 6,2 98 77,4
1952 28 43 7,1 85,8
1953 33 53 91,5
1954 4,8 95,2
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Man, andel av arskull som uttrader per alder, procent

Faktisk uttradesalder per arskull - man

Alder
Arskull 50 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 Andelkvariarbete 2014 | Snittalder
1940 71 123 81 85 91 13,2 185 49 47 27 18 18 15 12 1,0 3,6 63,6
1941 98 78 70 80 92 13,1 194 56 56 26 22 21 17 14 4,6 63,8
1942 57 70 71 82 92 133 203 76 59 29 27 23 19 5,9 64,1
1943 50 66 61 79 91 138 215 74 64 35 28 26 7,3 64,3
1944 47 63 61 78 90 149 206 74 7,2 38 3,0 9,1 64,3
1945 44 58 59 76 10,2 149 196 83 7,7 41 11,6 64,3
1946 39 58 56 84 10,7 14,2 195 9,0 84 14,5 64,3
1947 36 53 61 88 95 146 19,8 9,6 22,6
1948 35 53 59 7,7 10,0 15,2 20,6 31,8
1949 36 50 53 77 10,8 159 51,7
1950 33 42 5,7 8,5 11,7 66,6
1951 32 47 6,0 93 76,9
1952 35 51 75 83,9
1953 41 6,2 89,7
1954 5,6 94,4
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Utbetalningsalder metodik

» Referensalder

- Statisk/dynamisk
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Statisk (periodskattning)

- Tillstand

Andel Aktiva
Alder Art
60 (
61
62
63
64
N/

65
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Dynamisk (periodskattning)

- FOrandring

Alder

f\rt

Andel Aktiva
Ar t+1

60
61
62
63
64
65

Qﬁx
Q
\J
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Markovprocess (Dynamisk)

= Transitionsmatriser (6vergangssannolikheter)
= Olika grupper

- Godtyckligt lang historik

Pensjonsforum_2017_03_01

2017-03-01

33



PENSIONS

Dataunderlag
= Undersdkning AKU (Arbetskraftsundersokning)

= Registerdata (intjanandeuppgifter, pensionsgrundande
belopp)
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Arbetsdeltagande
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Arbetsdeltagande
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Arbetsdeltagande
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Etablerad metod for uttradesalder
= AKU (Arbetskraftsundersokning)

« Statisk
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Uttradesalder (etablerad metod)

67
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64
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Ny metod (komplement)

= Markovprocess
- Registerdata

= LOnearbete/pensionsrattsintjanande
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Intjanande av pensionsratt
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Intjanande
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Uttradesalder

Registerbaserad in- och uttradesalder fran arbetsmarknaden (2016)
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Skillnader 1 tolkning mellan AKU och
registermetoden

= Olika resultat for konen beror framst pa att
registermetoden tar hansyn till trenderna

- Sjunkande andel med sjuk- och aktivitetsersattning slar
inte igenom i AKU-metoden

= Sjunkande dodlighet leder till senare uttraden, fangas dock
ej i AKU-mattet.
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Sammanfattning

- Pension tas oftast ut vid 65 ars alder (Vanligare med uttag
saval innan som efter)

- Uttradet for arbetsmarknaden har 6kat (Inte noédvandigtvis
pa grund av pensionsreformen)

- Skattesankningar har haft viss positiv paverkan pa uttradet

(IFAU jobbskatteavdrag och sankta arbetsgivaravgifter for
aldre)
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Framtiden (Riktalder pagaende arbete)

Anpassning till livslangdsdkningen
- Anstallningsskydd (LAS-alder)
e Grundskydd

 Pensionsuttag
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Fragor
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