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Hoye ytelser (paslaget 22-23 %)
Kort «opptjeningstid»

Tidligpensjonsordning — med i
grunnlaget for minste pensjonsniva

Livsvarig ytelse
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Kollektiv «driftspensjon» - sta i
stillingen frem til uttak

Ingen opptjening — kvalifikasjonssystem
—ung arbeidskraft (lite interessant)

Innlasing — begrenser mobilitet i
arbeidsmarkedet
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Sykdom/uferhet mer enn 12 mnd
Friperioder mer enn 6 mnd
Nedbemanning/konkurs/oppsigelse

Diverse: sluttpakker, flere
arbeidsforhold,
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Statens bidrag til pensjonene —1/3
Skattefradrag
Lave adm. kostnader

Lave premier (1,4 %-2,5 %)
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Hoy avkastning
Hoy risiko

Ingen egenkapital — buffer
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Stor regnskapsmessig underdekning
12 mrd. kroner (2015)

Bedring i 2015. Premier hayere enn
pensjonskostnader. Hoy avkastning

Reell underdekning — beregning av
forpliktelsene
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Innfore opptjening — kan da hensyntas i
bedriftenes samlede pensjonsopplegg

AFP-fellene ber fjernes/reduseres

Premiene gkes noe for a finansiere
opptjening og redusere underdekningen

Redusere risiko i kapitalforvaltningen
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Samkjoring AFP privat og offentlig sektor
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OSLO

Bygday allé 2, 0257 Oslo
Postboks 2734 Solli, 0204 Oslo
T: +47 23 89 40 00,

F: +47 23 89 40 01

e-post: oslo@adeb.no

STAVANGER

Berehaugen 1, 4006 Stavanger
Postboks 660, 4003 Stavanger
T: +47 51 89 89 00

F: +47 51 89 89 01

e-post: stavanger@adeb.no

TRONDHEIM

Dyre Halses gate 1a, 7042
Trondheim Postboks 8853
Solsiden, 7481 Trondheim
T: +47 73 87 12 00

F:+47 73 87 12 32

e-post: trondheim@adeb.no
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